
Утверждаю
:ортивная школа»Директор МЩ

8?Дная/Д^Ж/ Е.С. Воробьева 
.^ЖЖ" 18.12.2025 г.

ПЛАН 
мероприятий («дорожная карта») по снижению бюрократической нагрузки 

на педагогических работников МБУДО «Холмовская спортивная школа» в 2025-2026 учебный год
№ 
п/п

Мероприятие Срок Ответственный Результат

1. Издание приказа о назначении ответственного 
за исполнение мероприятий по снижению 

бюрократической нагрузки

18.12.2025 г. Воробьева Е.С., директор

2. Проведение педагогического совета по вопросу 
снижения документационной нагрузки 

педагогических работников

До 26.12.2025 г. Воробьева Е.С., директор повышение уровня 
информированности и правовой 

грамотности педагогических 
работников

3. Анализ локальных нормативных актов, 
связанных с трудовой деятельностью 

педагогического работника, и их актуализация

До 26.12.2025 г Воробьева Е.С., директор приведение локальных нормативных 
актов МБУДО «Холмовская 

спортивная школа» в соответствие 
законодательству в части 

обеспечения прав и снижения 
документационной нагрузки на 

педагогических работников
4. Актуализация и упорядочение перечня 

внутренних отчетных документов и 
мониторингов, требующих привлечение 

педагогических работников

До 26.12.2025 г. Воробьева Е.С., директор снижение документационной 
нагрузки на педагогических 

работников

5. Внесение изменений в должностные 
инструкции педагогических работников с 

учетом положений Федерального закона от 
29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в 

Российской Федерации.

До 26.12.2025 г. Воробьева Е.С., директор снижение административной 
нагрузки на педагогических 

работников;обеспечение 
соответствия должностных 

инструкций тренера-преподавателя 
требованиям квалификационных 

справочников (профессиональных 
стандартов)



6. Исключение незапланированных поручений и 
обязанностей, не связанных с 

непосредственным решением педагогических 
задач

постоянно Воробьева Е.С., директор снижение документационной 
нагрузки на педагогических 

работников

7. Внедрение информационных технологий для 
сбора отчетных данных и данных мониторинга

постоянно Воробьева Е.С., директор снижение документационной 
нагрузки на педагогических 

работников
8. Замещение документов, оформляемых на 

бумажном носителе, на электронную форму
В течении 

учебного года
Воробьева Е.С., директор снижение документационной 

нагрузки на педагогических 
работников

9. Исключение дублирования документов и 
информации на электронном и бумажном 

носителе

В течении 
учебного года

Воробьева Е.С., директор снижение документационной 
нагрузки на педагогических 

работников
10. Правовое просвещение посредством 

размещения правовой информации в открытых 
и общедоступных информационных ресурсах 
УДО, проведения заседания педагогического 

совета, индивидуальных консультаций

постоянно Воробьева Е.С., директор информирование педагогических 
работников и иных 

заинтересованных лиц


