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[puHsATO HA 3aceaHn K YTBEPK/IAIO

[lesarornueckoro cosera
MBYJ10 «Xonmosekast JHOCIL
npotokon ot J Y.06 Zolg'c  Ne q
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o [puemnoii kKomuccnn
MBYJ10 «Xoamosekast JIOCHI» na odyuenne mo 10M0JHATEILHBIM
npenpodgeccHoHAILHBIM HPOrPAMMAM HO BH/IAM CopTa

1. O6mme noJoKeHNs!
Hacrosinee [lonokenne onpejenser nopsok opranusatiu HpueMHoi KomMucenn MbY J1O
«Xonmosckas JIIOCIL ee mpaBa n 0053aHHOCTH, OCHOBHDLIE HAMPaBJICHUS paboThI.
[IpieMuas KOMHCCHs JCHCTBYET Ha OCHOBAHMK YCTaBa MYHHLMIAILHOTO OHOJUKETHOIO
YUPEIKICHU S NONOAHUTEABLHOTO — 00pasoBanusi  «XO0JIMOBCKas — JICTCKO-IOHOICCKAs
cnoprieHas wKkonay Xoam-XKupkosekoro paitona CMOseHCKOH 00J1acTH ¥ HACTOSILLETO
[lonoxenmus.
TlpreMHas KOMHCCHS SBISICTCS TOCTOSHHO JCHCTBYIOUHM KOJUICTHATBHEIM OPTatHoM 1o
VIPABCHHIO  MPOLECCOM  TpUeMa  FPakial  Ha  oOyuenue 10 JAONOJHHTCLHDIM
HPeAPOQECCHOHAILHBIM IPOIPAMMAN B 00J1ACTH (PH3HUECKOIT KyJILTYPbI H CIOPTA (Jranee
- 00pa3OBATEILHBIC IPOIPAMMbI) Ha OCHOBAIMH PC3Y/ILTATOB HHANBUHYAILHOTO orbopa
AMIL MMEIONHX  HeOOXOAMMbIC JUIS  OCBOEHHS COOTBETCTBYIOMIEH —00pasoBareibHON
MpOrpamMMbl - CIIOCOGHOCTH B 001acTH  (PH3MUECKON  KyJILTYphl W CHOpTA (nanee -
[IOCTYNAIONNX), JACHCTBYIOUIMM Ha 0OIIECTBEHHBIX Hauanax

. B cBoeii padore [1priemnas KOMUCCHS PYKOBOICTBYCTCS:

o Koncrurymueit PO (12 nexabps 1993 roga):

. Kongerimei o npasax pedenka(or 20 nosdps 1989 roza);

. desepanbibiii sakon ot 04.12.07 . Ne 329-03  « O dusnyeckoi
KyJITYPE M CHOPTE B POCCHHCKOIT (eaepaitim»;

. denepanbhoro 3akona or 29 gekabps 2012 roaa Ne 273-d3 «O6 obpazoBaHuu B
Poccuiickoit deaepannny;

. Ipuka3 Munucrepersa cniopra Poceuiickoit ®deepanum o1 12.09.13 r. N 731 "O6

YTBEPIKACHUH l’lOpﬂ}lKLi npuema Ha 06ytlenue 1o JIOTIOJIHUTEJIbHbBIM
(lpCH[[p(\(‘)CCCHOHZL'I];HbIM nporpammam B obJtacTn (l)M'iM‘{CCKOﬁ KYJIbTYpbl K

criopra';
. VeTaBoM yupeirIeHus
. Hacrosiunm osoxennem.

. Peuenus llpl‘lCMHOﬁ KOMHUCCHUHU  T10  BOMPOCaM, HAXO/SIIHUMHUCS B KOMIICTEHIIHH

AIMMHHCTPAIMKM  YUPEIICHHS,  YTBEPIUIAIOTCS  [IPUKA30M  JIMPEKTOPa MBY/J10
«Xonmosckast JIFOCIL» .

Cpok neficteus [lonoxenust neorpanuyet. M3MEHCHUS W JIONOAHCHUA  BHOCATCA  HA
obeyustennu Tle/larorniueckoro coBeta i yrBepikiatores 1.

1. Weuan, 3apaun u pynxnmn [puemnast komucens
Heanio aesitenbhoctu [puemnoii komucenn MBYJ10 «Xonmosekas JIFOCIL  sBisieTcst

CBOCBPEMEHHAS W KAUCCTBEHHASE OPTaHU3alisl IPOLECCa NIPUEMa IpazkIat Ha o0yuenue B
MBYJ10 «Xommosckas JIHOCLL»

. OcHOBHBIME 3a/1a4aMH “pMCMllOﬁ KOMHCCHU SIBJISAIOTCS .

® OpraHu3alis MpPUEMa M 3a4nCiICHus MOCTYNAONNX B MBVYJ10 «Xoamosckas JIHOCH:

1




· индивидуальный отбор поступающих в МБУДО «Холмовская  ДЮСШ»;
· соблюдение прав поступающих и  их законных представителей, установленных законодательством Российской Федерации, гласность и открытость работы Приемной комиссии, объективность оценки способностей и склонностей поступающих.
1.1. В целях успешного решения задач по формированию контингента обучающихся МБУДО «Холмовская  ДЮСШ» Приемная комиссия осуществляет следующие функции:
· приемная комиссия организует и координирует профориентационную, информационную  работу;
· устанавливает сроки проведения индивидуального отбора поступающих в соответствующем году, утверждаемые приказом директора МБУДО «Холмовская  ДЮСШ»;
· определяет форму индивидуального отбора поступающих (зачисления лиц, обладающих способностями в области физической культуры и спорта, необходимыми для освоения соответствующей образовательной программы с учетом федеральных стандартов спортивной подготовки);
· выносит решение по результатам индивидуального отбора.Результаты индивидуального отбора объявляются не позднее, чем через три рабочих дня после его проведения;
· организует  и проводит дополнительный отбор для лиц, не участвовавших в первоначальном индивидуальном отборе в установленные сроки по уважительной причине;
· вырабатывает подходы  рекламно-информационной деятельности, разрабатывает и утверждает рекламно-информационные материалы.
1.2. Решение Приемной комиссии, оформленное протоколом, является основанием к зачислению  поступающих в МБУДО «Холмовская  ДЮСШ».
II. Структура и организация деятельности и Приемной комиссии
2.1. Регламенты работы Приемной комиссии определяется приказом директора МБУДО «Холмовская  ДЮСШ».

2.2. Состав Приемной комиссий (не менее пяти человек) утверждаются приказом директора МБУДО «Холмовская  ДЮСШ» и формируется из числа тренерско-преподавательского состава, других педагогических и медицинских работников МБУДО «Холмовская  ДЮСШ»,участвующих в реализации программ.
2.3. Срок полномочий Приемной комиссии — один год. Работа Приемной комиссии завершается отчетом об итогах приема на Педагогическом  совете МБУДО «Холмовская  ДЮСШ»
2.4. В состав Приемной комиссии входят: председатель комиссии, заместитель председателя комиссии, ответственный секретарь, члены комиссии. 
2.4.1. Председателем Приемной комиссии является директор МБУДО «Холмовская  ДЮСШ».
2.4.2. Председатель Приемной комиссии  МБУДО «Холмовская  ДЮСШ» :
· руководит всей деятельностью Приемной комиссии;
· несет ответственность за выполнение установленного учредителем  муниципального задания (контрольных цифр приема), соблюдение законодательных актов и нормативных документов по формированию контингента обучающихся;
· определяет обязанности членов Приемной комиссии;
· утверждает план работы Приемной комиссии и планы материально-технического обеспечения;
· определяет режим работы Приемной комиссии, структур и подразделений, ведущих подготовку поступающих, а также всех служб, обеспечивающих подготовку и проведение приема;
· определяет перечень помещений для размещения секретариата Приемной комиссии, для проведения вступительных испытаний (индивидуального отбора), а также необходимое оборудование.
2.4.3. Заместитель председателя Приемной комиссии:

· утверждает  варианты испытательных заданий и другие материалы вступительных испытаний;
· осуществляет общее руководство работой Приемной комиссии.

2.4.4. Ответственный секретарь Приемной комиссии:
· организует работу по информированию граждан о приеме в МБУДО «Холмовская  ДЮСШ»,ведет круглогодичный прием граждан, своевременно дает ответы на письменные запросы граждан по вопросам приема;
· готовит к публикации проспекты и другие рекламно-информационные материалы Приемной комиссии;
· организует подготовку документации приемной комиссии и надлежащее ее хранение;

· контролирует правильность оформления документов поступающих и ведение регистрационных журналов;

· организует подготовку расписания вступительных испытаний и проведения консультаций перед ними;
· готовит материалы к заседанию Приемной комиссии;
· контролирует правильность оформления личных дел поступающих.
2.4.5. Члены Приемной комиссии:
· организуют профориентационную работу на отделениях,  по которым ведется подготовка в МБУДО «Холмовская  ДЮСШ»
· проводят собеседование с лицами, поступающими в МБУДО «Холмовская  ДЮСШ».
2.5. Организация  делопроизводства.
2.5.1. Работа Приемной комиссии оформляется протоколами, которые подписываются председателем и ответственным секретарем приемной комиссии.
2.5.2. Прием документов фиксируется в журнале регистрации. На каждого поступающего заводится личное дело, в котором хранятся все поданные им документы и материалы сдачи результатов индивидуального отбора.
2.5.3. Журналы регистрации и личные дела поступающиххранятся как документы строгой отчетности. 
2.5.4. Поступающим выдается расписка о приеме документов.
2.5.5. Приемная комиссия в соответствии с полученными от поступающих  документами,  принимает решение о допуске поступающего к вступительным испытаниям, условиях его участия в конкурсе и извещает его об этом (общий список допущенных к вступительным испытаниям).
2.5.6. Поступающим, допущенным к вступительным испытаниям, выдается лист для прохождения индивидуального отбора.
2.5.7. Расписание вступительных испытаний утверждается председателем Приемнойкомиссии и объявляется не позднее,  чем за 10 дней до их начала. 
2.5.8. Поступающие, не явившиеся на вступительные испытания по уважительной причине, подтвержденной документами, допускаются к сдаче пропущенных вступительных испытаний по разрешению председателя Приемной комиссии или ответственного секретаря в пределах сроков проведения вступительных испытаний.
2.5.9. Решение Приемной комиссии о зачислении в состав МБУДО «Холмовская  ДЮСШ» оформляется протоколом.
2.5.10. На основании решения Приемной комиссии издается приказ директора о зачислении в состав обучающихсяв установленные сроки. 
III. Права и ответственность Приемной комиссии
4.1. Приемная комиссия МБУДО «Холмовская  ДЮСШ» имеет право:
4.1.1. Определять формы и методы индивидуального отбора в виде

· тестирования
· предварительного  просмотра
· анкетирования
· консультации
4.1.2. Определять систему оценок (отметок, баллов, показателей в единицах измерения), применяемую при проведении индивидуального отбора поступающих.
4.1.3. Допускать присутствие посторонних лиц во время проведения индивидуального отбора только с разрешения директора МБУДО «Холмовская  ДЮСШ».
4.1. Приемная комиссия  несет ответственность за:
4.1.1. Своевременное размещение (не позднее, чем за месяц до начала приема документов), на информационном стенде и официальном сайте МБУДО «Холмовская  ДЮСШ» следующей информации с целью ознакомления с ними поступающих и их законных представителей:

· копию устава МБУДО «Холмовская  ДЮСШ»;
· копию лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);
· локальные нормативные акты, регламентирующие организацию  тренировочного процесса по программам спортивной подготовки;
· условия работы Приемной комиссии;
· сроки приема документов в соответствующем году;

· сроки проведения индивидуального отбора поступающих в соответствующем году;
· формы отбора поступающих и его содержание по каждой программе;
· требования, предъявляемые к физическим (двигательным) способностям и к психологическим особенностям поступающих;
· систему оценок (отметок, баллов, показателей в единицах измерения), применяемую при проведении индивидуального отбора поступающих;
· условия и особенности проведения индивидуального отбора для поступающих с ограниченными возможностями здоровья;
· сроки зачисления поступающих в МБУДО «Холмовская  ДЮСШ».
4.1.2. Обеспечение функционирования  специальной телефонной линии, а также раздела сайта МБУДО «Холмовская  ДЮСШ» в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" для оперативных ответов на обращения, связанные с приемом поступающих.
4.1.3. Своевременное размещение пофамильного списка-рейтинга с указанием системы оценок, применяемой в МБУДО «Холмовская  ДЮСШ»,и самих оценок (отметок, баллов, показателей в единицах измерения), полученных каждым поступающим по итогам индивидуального отбора.
4.1.4. Фиксирование факта ознакомления законных представителей суставом МБУДО «Холмовская  ДЮСШ».
4.1.5. Получение согласия на:


· обработку персональных данных

· проведение процедуры индивидуального отбора поступающего.
V. Документация Приемной комиссии
5.1. На каждого поступающего заводится личное дело, в котором хранятся все сданные документы и материалы результатов индивидуального отбора.
5.2. Личные дела поступающих хранятся в МБУДО «Холмовская  ДЮСШ» менее трех месяцев с начала объявления приема.
5.3. В качестве отчетных документов при проверке работы Приемной комиссии выступают:
· документы, подтверждающие контрольные цифры приема;
· журналы регистрации документов поступающих;
· протоколы приемной комиссии;
· договоры с родителями/законными представителями;
· личные дела поступающих;
· приказы о зачислении в МБУДО «Холмовская  ДЮСШ».
5.4. Работа Приемной комиссии завершается отчетом об итогах приема на заседании Педагогического совета МБУДО «Холмовская  ДЮСШ».
Положение разработано:

Методистом МБУДО «Холмовская ДЮСШ»


Е.С.Василюк
1

